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Au début de l’assemblée, Jörg Studer 
a expliqué la procédure. L’assemblée 
de l’association professionnelle Agro-
tec Suisse se tient en même temps que 
celle de Metaltec Suisse. Le Conseil de 
l’Union se réunit ensuite pour les do-
maines « comité central et comité de 
formation » d’AM Suisse. Pour le vote 
inscrit à l’ordre du jour sur l’agrandis-
sement du campus du Centre de for-
mation, cela signifie que le Conseil de 
l’Union ne peut se prononcer à ce sujet 
que si Agrotec Suisse approuve l’objet 
qu’association professionnelle.

Programme de travail 2024
Jörg Studer s’est ensuite immédia-
tement penché sur le programme 
de travail du comité de l’association 
professionnelle. L’un des principaux 
points est l’élaboration de la stratégie 
2025–2029. Une partie de celle-ci sera 
élaborée dans le cadre de la réunion 
des présidents de la branche en mars 
2024. La planification de la succession 
des membres du comité et des com-
missions constitue un autre thème. Le 
renforcement et la simplification des 
structures de l’association (régions/AM 
Suisse/Agrotec Suisse/Metaltec Suisse/
CFA) restent à l’ordre du jour. 

Pius Buchmann a parlé de la formation 
professionnelle. Le projet principal est 
la poursuite des travaux relatifs au 
réexamen tous les cinq ans des règle-
ments de la formation initiale des mé-

tiers de mécanicien(ne)s en machines 
agricoles, en machines de chantier 
et d’appareils à moteur. Il est égale-
ment important d’informer les jeunes 
diplômés des possibilités de forma-
tion continue dans la branche. Enfin, 
Pius Buchmann a indiqué que Cedric 
Lang, de Stetten (SH), participera aux 
WorldSkills 2024 à Lyon. Cedric (en-
treprise formatrice : Waldvogel Agro-
Tech GmbH, Lohn) s’était imposé aux 
SwissSkills 2023.

Peter Wäfler a donné un aperçu des 
travaux de la commission des maré-
chaux-ferrants. Le premier cours de 
préparation à l’examen professionnel 
de maréchal-ferrant orthopédique a dé-
buté à la mi-septembre avec 12 partici-
pants. Les personnes qui souhaitaient 
participer au cours étaient trop nom-
breuses ; il existe donc déjà une liste 
d’attente pour une prochaine édition. 
Il s’agit à présent d’élaborer l’examen, 
qui aura lieu à l’automne 2024. Par ail-
leurs, la Journée de la maréchalerie 
aura lieu en février 2024, soit un retour 
à la normale après les annulations et 
reports dus au coronavirus. 

Jean-Louis Henchoz a donné un aper-
çu des travaux de la commission tech-
nique pour la technique communale et 
agricole. L’accent est mis notamment 
sur l’observation des nouvelles techno-
logies sur le marché. Les propulsions 
alternatives, la robotisation dans l’agri-
culture ou encore la mesure des parti-
cules dans les gaz d’échappement, par 
exemple, sont des points importants. 
Ces technologies auront un impact 
non négligeable sur le travail quoti-
dien, d’où l’importance d’informer les 
membres des nouveaux développe-
ments : « Notre mission est de soutenir 
au mieux nos membres dans les ate-
liers et de veiller à ce qu’ils connaissent 
les dernières avancées de la technique 
afin de rester compétitifs. »

Assemblée de l’association professionnelle 2023

« OUI à l’agrandissement du 
campus du CFA » 

Comme le veut la tradition, l’assemblée de l’association profession-
nelle s’est tenue à Lucerne, le 10 novembre 2023. Les votants ont 
approuvé tous les points à l’ordre du jour, notamment l’agrandisse-
ment du campus du Centre de formation. 
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Zum Start der Versammlung er-
läuterte Jörg Studer das Vorgehen. 
Zeitgleich mit der Fachverbandsver-
sammlung des Agrotec Suisse findet 
diejenige des Metaltec Suisse statt. 
Anschliessend tagt der Verbands-
rat zu den AM-Suisse Bereichen 
Gemeinsame Verbandsaufgaben 
und BZA. Für die traktandierte Ab-
stimmung über die Erweiterung des 
Campus Bildungszentrum bedeutet 
dies, dass der Verbandsrat nur darü-
ber bestimmen kann, wenn Agrotec 
Suisse als Fachverband JA sagt. 

Arbeitsprogramm 2024 
Dann ging Jörg Studer sogleich 
zum Arbeitsprogramm des Fach-
verbandsvorstands weiter. Einer 
der wichtigsten Punkte ist die Er-
arbeitung der Strategie 2025–2029. 
Ein Teil davon wird im Rahmen der 
Fachpräsidententagung im März 
2024 erarbeitet. Ein weiteres Thema 

ist die Nachfolgeplanung der Vor-
stands- und Kommissionsmitglieder. 
Die Stärkung wie auch die Verständ-
lichkeit der Verbandsstrukturen (Re-
gionen/AM Suisse/Agrotec Suisse/
Metaltec Suisse/BZA) steht weiterhin 
auf der Agenda.  

Aus der Berufsbildung berichte-
te Pius Buchmann. Das wichtigste 
Projekt ist die Weiterführung der 
Arbeiten in Bezug auf die 5-Jahres-
Überprüfung der Reglemente in der 
Grundbildung der Berufe Landma-
schinen-, Baumaschinen- und Motor-
gerätemechaniker/in. Ein ebenfalls 
wichtiger Punkt ist, die Lehrabgän-
gerinnen und Lehrabgänger über die 
Weiterbildungsmöglichkeiten in der 
Branche zu informieren. Schliesslich 
wies Pius Buchmann darauf hin, dass 
Cedric Lang aus Stetten SH an den 
WorldSkills 2024 in Lyon antreten 
wird. Cedric (Lehrbetrieb: Waldvogel 

Agro-Tech GmbH, Lohn) hatte die 
SwissSkills 2023 für sich entschie-
den. 

Peter Wäfler gab einen Überblick 
über die Arbeiten der Hufschmiede-
kommission. Mitte September starte-
te der erste Vorbereitungskurs für die 
Berufsprüfung zum orthopädischen 
Hufschmied mit 12 Teilnehmenden. 
Der Kurs war überbucht, somit be-
steht bereits eine Warteliste für eine 
weitere Durchführung. Jetzt geht es 
um die Erarbeitung der Prüfung, die 
im Herbst 2024 stattfindet. Im Weite-
ren findet 2024 die Hufschmiedeta-
gung statt – nach coronabedingtem 
Ausfall und Verschiebung wieder wie 
gewohnt im Februar.  

Jean-Louis Henchoz gab Einblick in 
die Arbeiten der Technischen Kom-
mission Kommunal- & Landtechnik. 
Ein Fokus liegt auf der Beobachtung 

Fachverbandsversammlung 2023 

«JA zur Erweiterung Campus BZA»
Die Fachverbandsversammlung vom 10. November 2023 fand traditionell in Luzern statt. Die Stimmberechtigten –  
70 Stimmkarten – genehmigten alle Traktanden, insbesondere auch die Erweiterung des Campus Bildungszentrum.  

An der Fachver-
bandsversammlung 
in Luzern waren 70 
von 80 Stimmen ver-
treten.

Lors de l’assemblée 
de l’association 
professionnelle à 
Lucerne, 70 voix sur 
80 étaient représen-
tées.
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Il a annoncé qu’au 1er avril 2024, des 
adaptations seront vraisemblablement 
apportées à certaines ordonnances, à 
savoir :
	▪ �Ordonnance concernant les exi-
gences techniques requises pour les 
véhicules routiers (OETV)

	▪ �Ordonnance sur l’assurance des véhi-
cules (OAV)

	▪ �Ordonnance sur les règles de la circu-
lation routière (OCR)

	▪ �Ordonnance réglant l’admission à la 
circulation routière (OAC)

La nouvelle version du procès-verbal 
du test de freinage est en phase d’essai 
dans différentes entreprises. Les der-
nières modifications sont actuellement 
effectuées, de sorte que le procès-ver-
bal pourra probablement être envoyé 
aux entreprises spécialisées début 
2024. Le procès-verbal du test de frei-
nage est très bien accueilli à l’échelle 
nationale. Seul un petit nombre de 
centres de contrôle exigent encore 
l’examen avec chargement. Enfin, 
Jean-Louis Henchoz a attiré l’attention 
sur le fait que davantage de contrôles 
des sites de pulvérisation sont prévus 
pour l’année prochaine et appelé à res-
pecter toutes les directives concernant 
les produits phytosanitaires. 

Werner Berger, du domaine Écono-
mie et communication, a présenté 
le « Prix de l’entrepreneuriat Agrotec 
Suisse » prévu. Cette distinction a pour 
but de récompenser les entreprises et 
leurs protagonistes qui réalisent des 
performances exceptionnelles dans 
le domaine de la technique agricole. 
« Dans notre branche, des femmes et 
des hommes travaillent avec beaucoup 
de passion et d’engagement. Ils déve-
loppent des solutions pour une agri-
culture performante et efficace, créent 
des emplois dans les zones rurales et 
assument également leur responsabili-
té sociale », a-t-il souligné. L’objectif est 
de remettre le prix pour la première fois 
lors de l’Agrama 2024. 
Agrotec Suisse continuera de collaborer 
l’année prochaine avec l’association eu-
ropéenne des distributeurs de machines 
agricoles CLIMMAR. Il est prévu de ré-
introduire le Dealer Satisfaction Index 
(DSI) en Suisse. Le DSI sert à mesurer 
la satisfaction des distributeurs vis-à-
vis de leurs fabricants et à promou-
voir la qualité de la collaboration dans 
la branche de la technique agricole. Il 
fournit aux constructeurs et aux impor-
tateurs de précieuses informations afin 

de pouvoir mieux répondre aux besoins 
et aux attentes de leurs distributeurs.

Paul Mooser, du Centre de formation 
d’Aarberg, a indiqué que le nouveau 
programme des cours est disponible 
en version imprimée. « Nous attachons 
une grande importance à la planifica-
tion annuelle des cours, au contrôle et 
à la mise à jour des documents pédago-
giques ainsi qu’à la révision et à la mise 
à jour du matériel. La collaboration avec 
les centres de cours régionaux de Gor-
dola, Landquart, Sursee et Weinfelden 
nous tient également à cœur. » Il a rap-
pelé qu’un outil d’évaluation a été mis 
en place pour évaluer objectivement la 
qualité des cours. Depuis l’été dernier, 
chaque participant reçoit un lien l’in-
vitant à donner son avis sur le cours. 
Les premières évaluations montrent 
que les participants sont satisfaits des 
cours, mais que la restauration n’est 
pas toujours à la hauteur des attentes.

Enfin, Andreas Baumgartner, du do-
maine Finances, a insisté sur un point : 
« Pour nous, il est important d’utiliser 
au mieux les ressources disponibles, 
afin que nos membres en retirent le 
maximum d’avantages. À cet effet, il 
convient de procéder régulièrement à 
des vérifications et à des adaptations. 
La phase de budgétisation nous aide 
à repenser les dépenses et les presta-
tions, à remettre en question leur effica-
cité et, si nécessaire, à les améliorer. »
 
Budget et cotisations des membres 2024
Andreas Baumgartner, du domaine 
Finances, a ensuite présenté le bud-
get 2024. L’association professionnelle 
Agrotec Suisse table sur un bénéfice 
de 43 000 francs. Elle part du principe 
que le nombre de membres restera in-
changé et que la masse salariale sera 
légèrement plus élevée, mais que les 
cotisations des partenaires seront lé-
gèrement inférieures. Le magazine 
de l’association forum générera des 
recettes d’annonces légèrement plus 
élevées, tandis que celles de la forma-
tion professionnelle supérieure seront 
quelque peu inférieures en raison de 
la réduction de la taille des classes. 
Concernant la formation profession-
nelle, des prestations de tiers plus éle-
vées sont budgétisées pour l’accom-
pagnement externe de la révision des 
métiers, ce qui est compensé par une 
baisse des charges, par exemple pour 
les championnats des métiers. 
Le comité directeur d’Agrotec Suisse 

demande des taux de cotisation inchan-
gés pour l’année 2024. Le budget et les 
cotisations des membres sont approu-
vés par l’assemblée.

Agrandissement du campus du CFA
L’agrandissement du campus du Centre 
de formation était le point suivant ins-
crit à l’ordre du jour. Les votants ont 
d’abord dû se prononcer sur deux pro-
positions. Agrotec Est et Agrotec Thur-
govie avaient déposé deux demandes 
similaires visant à reporter la décision, 
ce qui permettrait de procéder à un 
nouvel échange entre les parties pre-
nantes. Les deux propositions ont été 
rejetées par l’assemblée.

Paul Mooser a ainsi pu présenter les 
bases de l’agrandissement. La grille 
quantitative du Centre de formation 
d’Aarberg montre une augmentation 
constante des jours d’occupation des 
salles, des repas et des nuitées. Dans 
le même temps, l’hébergement et la 
restauration à Aarberg et dans les en-
virons représentent un défi de taille : en 
raison de la disparition des restaurants, 
seuls deux établissements sont encore 
disponibles pour la restauration des 
participants aux cours.

L’agrandissement garantit à l’associa-
tion professionnelle les locaux néces-
saires à l’accomplissement de sa mis-
sion de base dans le domaine de la for-
mation initiale et continue. Paul Mooser 
a déclaré : « En complétant l’infrastruc-
ture avec la nouvelle aile du bâtiment, 
nous créons d’excellentes conditions 
pour le développement futur. » Le fi-
nancement repose sur le transfert de 
2,1 millions de francs par l’associa-
tion professionnelle Agrotec Suisse à 
la fondation du Centre de formation 
d’Aarberg. Ce montant est affecté à un 
but précis. Paul Mooser a une nouvelle 
fois énuméré ce que l’agrandissement 
apportera à la branche :
	▪ formation plus efficace ;
	▪ �formation, restauration et héberge-
ment au même endroit ;

	▪ �des trajets plus courts, une meilleure 
utilisation des jours de cours ;

	▪ �promotion du réseau des participants 
aux cours ;

	▪ �bon climat intérieur, construction du-
rable ;

	▪ �image moderne de la branche, qui 
s’étend aux établissements membres.

Après une brève discussion, l’assem-
blée a accepté le projet. Le Conseil de 
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neuer Technologien im Markt. Zum 
Beispiel: alternative Antriebe, Robo-
tisierung in der Landwirtschaft, oder 
auch die Partikelmessung von Abga-
sen sind wichtige Punkte. Diese Tech-
nologien werden einen nicht zu unter-
schätzenden Einfluss auf die tägliche 
Arbeit haben, entsprechend wichtig 
ist die Information der Mitglieder 
über neue Entwicklungen: «Unsere 
Aufgabe ist es, unsere Mitglieder in 
der Werkstatt bestmöglich zu unter-
stützen und sicherzustellen, dass Sie 
den neusten Stand der Technik ken-
nen, um wettbewerbsfähig zu sein.» 
Er kündete an, dass per 1. April 2024 
voraussichtlich Anpassungen vorge-
nommen werden, nämlich  
	▪ �VTS Verordnung über die techni-
schen Anforderungen an Strassen-
fahrzeuge 

	▪ �VVV Verkehrsversicherungsverord-
nung 

	▪ VRV Verkehrsregelverordnung 
	▪ �VZV Verkehrszulassungsverordnung 

Die neue Version des Bremstestpro-
tokolls ist bei verschiedenen Betrie-
ben in der Testphase. Zurzeit erfolgen 
letzte Änderungen, so dass das Pro-
tokoll voraussichtlich Anfang 2024 
an die Fachbetriebe gesendet wer-
den kann. Die Akzeptanz der Brems-
testprotokolle ist national sehr posi-
tiv – nur die wenigsten Prüfstellen 
fordern immer noch das Prüfen mit 
Beladung. Schliesslich machte Jean-
Louis Henchoz darauf aufmerksam, 
dass im nächsten Jahr vermehrte 
Kontrollen der Spritzplätze geplant 
sind und rief dazu auf, alle Richtlinien 
bezüglich Spritzmittel zu beachten.  
 
Werner Berger, Ressort Wirtschaft 
& Kommunikation, stellte den ge-
planten «Unternehmerpreis Agrotec 
Suisse» vor. Die Auszeichnung soll 
Unternehmen und deren Protagonis-
ten, die in der Landtechnik heraus-
ragende Leistungen erbringen, wür-
digen. «In unserer Branche arbeiten 
Frauen und Männer mit viel Herzblut 
und Engagement. Sie entwickeln 
Lösungen für eine leistungsfähige, 
effiziente Landwirtschaft und bieten 
Arbeitsplätze im ländlichen Raum 
und übernehmen auch gesellschaft-
lich Verantwortung», betonte er. Das 
Ziel ist, den Preis erstmals an der Ag-
rama 2024 zu überreichen.  

Agrotec Suisse arbeitet auch im 
kommenden Jahr mit der europäi-
schen Vereinigung der Landmaschi-
nenhändler CLIMMAR mit. Geplant 
ist, den «Dealer Satisfaction Index 
DSI» in der Schweiz wieder einzu-
führen. Der DSI dient dazu, die Zu-
friedenheit der Vertriebsakteure mit 
ihren Herstellern zu messen und die 
Qualität der Zusammenarbeit in der 
Landtechnikbranche zu fördern. Er 
bietet Herstellern und Importeuren 
wertvolle Erkenntnisse darüber, wie 
sie die Bedürfnisse und Erwartungen 
ihrer Händler besser erfüllen können. 
 
Paul Mooser, Bildungszentrum Aar-
berg, wies darauf hin, dass das neue 
Kursprogramm in gedruckter Form 
aufliegt. «Wir legen grossen Wert auf 
die jährliche Kursplanung, die Kon-
trolle und Aktualisierung der Kurs-
dokumentationen sowie die Über-
arbeitung und Aktualisierung des 
Materials. Auch die Zusammenarbeit 
mit den regionalen Kurszentren Gor-
dola, Landquart, Sursee, Lenzburg 
und Weinfelden ist uns wichtig.» 
Er wies darauf hin, dass für die ob-
jektive Bewertung der Qualität der 
Kurse ein Bewertungstool eingeführt 
wurde. Seit dem letzten Sommer er-
hält jeder Kursteilnehmer einen Link 
mit der Aufforderung, den Kurs zu 
bewerten. Die ersten Auswertungen 
zeigen, dass die Teilnehmer mit den 
Kursen zufrieden sind, jedoch die 
Verpflegung nicht immer den Erwar-
tungen entspricht. 

Schliesslich betonte Andreas Baum-
gartner, Finanzen: «Für uns ist es 
wichtig, die zur Verfügung stehenden 
Mittel mit möglichst grossem Nutzen 
für unsere Mitglieder einzusetzen. 
Dies gilt es regelmässig zu überprü-
fen und anzupassen. Die Budgetie-
rungsphase hilft uns, die Ausgaben 
und Leistungen zu überdenken, die 
Wirksamkeit zu hinterfragen und 
wenn nötig zu verbessern.» 

Budget und Mitgliederbeiträge 2024 
Anschliessend erläuterte Andreas 
Baumgartner, Finanzen, das Bud-
get 2024. Der Fachverband Agrotec 
Suisse erwartet einen Gewinn von 
rund CHF 43 000.–. Er geht von einer 
gleichbleibenden Mitgliederzahl und 

einer leicht höheren Lohnsumme, 
dafür etwas tiefer liegenden Partner-
beiträgen aus. Für die Verbandszeit-
schrift «Forum» werden leicht höhere 
Inserateerträge eingesetzt, während 
bei der Höheren Berufsbildung infol-
ge kleinerer Klassen etwas weniger 
Ertrag bei den Prüfungen geplant 
wird. In der Berufsbildung sind für 
die externe Begleitung der Berufsre-
vision höhere Fremdleistungen bud-
getiert, was durch tiefere Aufwände, 
zum Beispiel bei den Berufsmeister-
schaften, kompensiert wird.  
Der Vorstand Agrotec Suisse bean-
tragt für das Jahr 2024 unveränder-
te Beitragssätze. Budget und Mit-
gliederbeitrag werden von der Ver-
sammlung gutgeheissen. 

Erweiterung Campus BZA 
Als nächstes stand die Erweiterung 
des Campus Bildungszentrum auf 
der Traktandenliste. Dafür hatten die 
Stimmberechtigten zuerst über zwei 
Anträge zu befinden. Agrotec Ost 
und Agrotec Thurgau hatten zwei 
ähnliche Anträge eingereicht mit 
dem Anliegen, die Entscheidung zu 
verschieben. So könnte noch einmal 
ein Austausch zwischen den beteilig-
ten Interessengruppen stattfinden. 
Die beiden Anträge wurden von der 
Versammlung abgelehnt. 
Somit konnte Paul Mooser die 
Grundlagen für die Erweiterung dar-
stellen. Durch die stetige Zunahme 
von Raumbelegungstagen, Mahl-
zeiten und Übernachtungen wurde 
das Mengengerüst des Bildungszen-
trums Aarberg aktualisiert. Gleich-
zeitig stellen die Beherbergung und 
Verpflegung in und um Aarberg eine 
grosse Herausforderung dar – das 
Restaurantsterben hat dazu geführt, 
dass nur noch wenige Betriebe für 
die Verpflegung der Kursteilnehmen-
den zur Verfügung stehen.   
Die Erweiterung sichert dem Fach-
verband die nötigen Räumlichkeiten, 
um den Grundauftrag in der Aus- 
und Weiterbildung ausführen zu 
können. Paul Mooser: «Mit der Kom-
plettierung der Infrastruktur durch 
den neuen Gebäudetrakt schaffen 
wir eine hervorragende Vorausset-
zung für die künftige Entwicklung.» 
Die Grundlage für die Finanzierung 
ist so, dass der Fachverband Agro-
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l’Union a ainsi pu approuver la prise 
en charge des coûts dans l’après-midi. 
Jörg Studer a remercié les votants : « Je 
suis ravi que vous ayez approuvé ce 
projet tourné vers l’avenir. »

Réunion des présidents de la branche 
2024
Après une courte pause, Jörg Studer 
a donné des informations sur la réu-
nion des présidents de la branche du 
22 mars 2024. C’est à ce moment qu’au-
ra lieu pour la première fois l’échange 
souhaité entre les présidents de Metal-
tec Suisse et d’Agrotec Suisse, animé 
par Bernhard von Mühlenen, directeur 
d’AM Suisse. Conformément à la de-
mande d’Agrotec Est et d’Agrotec Thur-
govie, la sélection des participants aux 
SwissSkills sera également abordée.

go4future
Pius Buchmann a présenté la révision 
de nos formations initiales sous le nou-
veau nom « go4future ». Celle-ci est ef-
fectuée en collaboration avec l’Associa-
tion suisse de l’industrie des machines 
de chantier (VSBM). Le nom a été créé 
en référence à la campagne de promo-
tion de la relève « go4mechanic ». La di-
rection du projet est assurée par la so-
ciété eduxept AG. René Will, chargé du 
projet, a présenté l’état d’avancement 
des travaux. 

C’est avec fierté que Pius a pu annoncer 
que, cette année, pour la toute première 
fois, on dénombre plus de 500 appren-
tis dans les métiers de mécanicien(ne)
s en machines agricoles, en machines 
de chantier et d’appareils à moteur, soit 
une hausse de plus de 20 % au cours 
des quatre dernières années. « Peu de 
métiers affichent des chiffres aussi po-
sitifs, en particulier dans le secteur arti-
sanal. Cela montre que notre formation 
est attrayante. » Il a complété ses expli-
cations en présentant des mécaniciens 
de renommée internationale issus de 
notre branche. 
Pour en savoir plus à ce sujet, lisez l’ar-
ticle à la page 32.

Succession
Des successions sont prévues au sein 
du comité et des commissions. Paul 
Mooser et Andreas Baumgartner quit-
teront le comité directeur d’Agrotec 
Suisse en 2024 et Jörg Studer quit-
tera son poste de président en 2025. 
En outre, le mandat de René Gujer au 
comité central s’achèvera en 2024. 
Jörg Studer a rappelé brièvement les 
multiples exigences auxquelles doit 
satisfaire un membre du comité direc-
teur : être compatible avec le principe 
de collégialité du comité, ancré au ni-
veau régional, familier avec la branche, 
capable de mener des négociations, di-
plomate, etc. Il souligne qu’il serait sou-
haitable d’avoir à nouveau une femme 
au sein du comité, car l’expérience 
montre que les groupes hétérogènes 
fonctionnent mieux. À la fin de l’année, 
le comité directeur se prononcera sur 
les propositions soumises et présente-
ra des candidats pour Agrotec Suisse 
lors de la réunion des présidents de la 
branche 2024.

Sécurité au travail
À la suggestion de Jürg Köchli, le 
« Safety Bag » sera disponible à partir 
de la rentrée 2024. Il contient l’équipe-
ment de protection individuelle néces-
saire pour nos apprenti(e)s. On peut 
supposer qu’une partie des coûts du 
« Safety Bag » sera prise en charge par 
« Safe at Work », le programme de pré-
vention des cantons.  

Rapport de la commission de surveil-
lance
Thomas Teuscher, directeur de l’asso-
ciation professionnelle, a transmis des 
informations sur les mesures prises 
par la direction à Aarberg suite au rap-
port de la commission de surveillance 
de mars 2023. Les principaux points 
concernent la communication et le dia-
logue. À l’issue de l’assemblée de l’as-
sociation professionnelle à Locarno, 
une fiche d’information a été envoyée 
aux présidents régionaux à cet effet. Au 
moins un membre du comité a assisté 
aux assemblées régionales. Pour le co-
mité, il est très important que les infor-

mations de l’association parviennent 
correctement à tous les niveaux. 

Pour conclure, Jörg Studer a remer-
cié tous ceux qui ont contribué à la 
réussite de l’assemblée, les collabo-
rateurs d’Agrotec Suisse, du CFA et 
d’AM Suisse ainsi que les délégués et 
leurs présidents et comités directeurs. 
« Je vous remercie pour votre travail 
quotidien et votre engagement en fa-
veur de la branche. »�

Rob Neuhaus

24 février 2024
Journée de la maréchalerie

22 mars 2024
Réunion des présidents de la 
branche

21 juin 2024
Assemblée de l’association  
professionnelle et assemblée  
des délégués

Pour votre agenda
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tec Suisse 2.1 Mio. Franken in die 
Stiftung Bildungszentrum Aarberg 
überführt. Paul Mooser zählte noch 
einmal auf, was die Branche mit der 
Erweiterung erhält: 
	▪ Effizientere Schulung 
	▪ �Bildung, Verpflegung und Über-
nachtung an einem Ort 

	▪ �Verkürzte Wege, bessere Nutzung 
der Unterrichtstage 

	▪ �Förderung des Netzwerks der Kurs-
teilnehmenden 

	▪ �Gutes Raumklima, nachhaltige Bau-
substanz  

	▪ �Modernes Image der Branche, das 
sich auf die Mitgliederbetriebe aus-
strahlt 

 
Nach einer kurzen Diskussion stimm-
te die Versammlung dem Projekt 
einstimmig zu. Somit konnte der Ver-
bandsrat am Nachmittag über der 
Kostenübernahme zustimmen. Jörg 
Studer bedankte sich bei den Stimm-
berechtigten: «Es freut mich, dass Sie 
diesem weitsichtig geplanten Projekt 
zugestimmt haben.» 
 
Fachpräsidententagung 2024 
Nach einer kurzen Kaffeepause infor-
mierte Jörg Studer über die Fachprä-
sidententagung am 22. März 2024. 
Dort findet erstmals der gewünschte 
Fachpräsidentenaustausch zwischen 
Metaltec Suisse und Agrotec Suisse, 
moderiert von AM Suisse-Direk-
tor Bernhard von Mühlenen, statt. 
Ebenfalls wird gemäss dem Wusch 
von Agrotec Ost und Agrotec Thur-
gau entsprochen, die Selektion der 
SwissSkills-Teilnehmer zu themati-
sieren. 

go4future 
Unter dem neuen Namen «go4futu-
re» stellte Pius Buchmann die Über-
arbeitung unserer Grundbildungen 
vor. Sie wird gemeinsam mit dem 
Verband der Schweizerischen Bau-
maschinenwirtschaft VSBM durchge-
führt. Der Name entstand in Anleh-
nung an die Nachwuchswerbekam-
pagne «go4mechanic». Die Projekt-
leitung liegt bei der Firma eduxept 
AG. Projektleiter René Will stellte den 
Stand der Arbeiten vor.  
Mehr zu diesem Thema siehe Artikel 
Seite 33.

Mit Stolz konnte Pius dann bekannt-
machen, dass dieses Jahr erstmals in 
der Geschichte mehr als 500 Lernen-
de im ersten Lehrjahr in den Berufen 
Landmaschinen-, Baumaschinen- 
und Motorgerätemechaniker/innen 
gezählt werden – eine Steigerung 
von über 20 % in den letzten vier Jah-
ren. «Es gibt nicht viele Berufe, die 
ähnlich positive Zahlen vorweisen 
können, vor allem nicht im hand-
werklichen Bereich. Das zeigt, dass 
unsere Ausbildung attraktiv ist.» Er 
rundete die Ausführungen ab mit 
einer Galerie von international er-
folgreichen Schweizer Mechanikern 
aus unserer Branche. 

Nachfolge 
Im Vorstand und in Kommissionen 
stehen Nachfolgen an. Per 2024 wer-
den Paul Mooser und Andreas Baum-
gartner den Vorstand Agrotec Suisse 
verlassen, 2025 wird Jörg Studer als 
Präsident zurücktreten. Zudem steht 
2024 das Amt von René Gujer im 
Zentralvorstand zur Verfügung. Jörg 
Studer erinnert kurz an die vielfälti-
gen Ansprüche, die ein Vorstands-
mitglied erfüllen muss: kompatibel 
mit dem Kollegialitätsprinzip des 
Vorstands, regional verankert, mit 
der Branche vertraut, verhandlungs-
stark und diplomatisch und so weiter. 
er weist darauf hin, dass wieder eine 
Frau erwünscht wäre, da erfahrungs-
gemäss heterogene Gruppen besser 
funktionieren. Ende Jahr will der Vor-
stand über Vorschläge beschliessen 
und an der Fachpräsidententagung 
2024 Kandidaten für den Agrotec 
Suisse vorstellen.  
 
Arbeitssicherheit 
Auf Anregung von Jürg Köchli wird 
ab dem Lehrbeginn 2024 der «Sa-
fety Bag» verfügbar sein. Er enthält 
die persönliche Schutzausrüstung 
für unsere Lernenden. Es ist davon 
auszugehen, dass ein Teil der Kosten 
für den «Safety Bag» durch «Safe 
at Work», die Präventionsmarke der 
Kantone, übernommen wird.   

GPK-Bericht
Thomas Teuscher, Leiter Fachver-
band, orientierte über die Massnah-
men der Geschäftsleitung in Aarberg 

nach dem Bericht der GPK im März 
2023. Wesentliche Punkte betreffen 
die Kommunikation und den Dialog. 
Hierzu wurde im Anschluss an die 
Fachverbandsversammlung in Locar-
no ein Faktenblatt an die regionalen 
Präsidenten versandt. Mindestens 
ein Vorstandsmitglied besuchte die 
Regionalen Versammlungen. Dem 
Vorstand ist es sehr wichtig, dass die 
Verbandsinformationen korrekt auf 
allen Stufen ankommen.

Zum Schluss bedankte sich Jörg Stu-
der bei allen, die zum Gelingen der 
Versammlung beigetragen haben, 
den Mitarbeitenden des Agrotec 
Suisse, des BZA und des AM Suisse, 
wie auch den Delegierten mit ihren 
Präsidenten und Vorständen. «Ich 
danke für eure tägliche Arbeit und 
das Engagement zugunsten der 
Branche.»      �

Rob Neuhaus

24. Februar 2024
Hufbeschlagstagung

22. März 2024
Fachpräsidentenversammlung

21. Juni 2024
Fachverbandsversammlung 
und Delegiertenversammlung 

Für Ihre Agenda




