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La valeur de lefficacité

Chers membres,
Cheéres lectrices, chers lecteurs,

Nous investissons beaucoup afin que d’avoir un personnel
bien formé. Pour que celui-ci puisse exploiter pleinement ses
compétences, des investissements supplémentaires sont
nécessaires comme par exemple équiper et organiser son
atelier de maniere pratique et efficiente. Un exemple simple
de ceci sont les courtes distances. Chaque déplacement au
magasin de piéces détachées au sous-sol ou au poste de
travail hydraulique au grenier est un temps improductif.

Il n’est pas toujours nécessaire de convertir ou méme de
construire un nouveau batiment afin d’obtenir un aména-
gement judicieux. Souvent les pieces existantes peuvent
étre optimisées. Cela devient plus complexe avec d’autres
installations touchant le gros ceuvre, comme les palans, les
lifts, les portes (hauteur et largeur) ainsi le cheminement vers
les places de travail, la zone de lavage, etc. Avec ces sujets,

il convient de faire des réflexions lors de la planification
d’une construction ou rénovation de locaux. L'évolution des
exigences légales notamment, la protection contre I'incendie
lié a la technologie des véhicules électriques et la sécurité au
travail ne sont que deux exemples parmi tant d’autres.

Un atelier ordonné et une infrastructure qui fonctionnent
bien ont de nombreux effets positifs. Les clients ne doivent
pas étre sous-estimés dans ce contexte. Lefficacité visible
d’une entreprise inspire a la confiance: Ici on ne travaille
pas seulement bien mais également efficacement. Sur cette
base, nous pouvons aisément justifier notre prix de I’heure
de travail. Cette confiance crée également de la compré-
hension pour I'utilisation optimale des capacités de notre
entreprise

Un autre effet concerne nos employés. Pouvoir donner le
meilleur d’eux-mémes dans un environnement bien organisé
et facilitant le travail contribue a optimiser leur motivation.
Et s’ils peuvent également remplir leurs taches administra-
tives, telles que I'enregistrement des heures de travail et des
pieces de rechange, grace a des processus clairs et simpli-
fiés, rend ces taches administratives plus attrayantes et évite
des oublis, comme main d’ceuvre et piéces non facturées..
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Der Wert der Effizienz

Liebe Mitglieder
Liebe Leserinnen und Leser

Wir investieren viel in gut ausgebildetes Personal. Damit dieses
seine Kompetenzen voll ausspielen kann, braucht es weitere In-
vestitionen: in eine praktisch eingerichtete und gut organisierte
Werkstatt. Ein einfaches Beispiel dafiir sind kurze Wege. Jeder
Gang ins Ersatzteillager im Keller oder zum Hydraulikarbeitsplatz
im Dachstock ist unproduktive Zeit. Nicht immer muss fiir eine
sinnvolle Einrichtung um- oder sogar neugebaut werden, oft
kann man bestehende Rdume optimieren. Aufwendiger wird es
bei anderen Einrichtungen, die die Arbeit erleichtern, wie Krane,
Lifte, die Ein- und Ausfahrt, die Raumhdéhe, der Waschplatz und
so weiter. Bei diesen Themen lohnt es sich, grundsétzliche Uber-
legungen fiir die Zukunft anzustellen, auch weil die gesetzlichen
Anforderungen steigen. Brandschutz und Arbeitssicherheit sind
Beispiele daftir.

Eine gut funktionierende Werkstatt und Infrastruktur haben viele
positive Auswirkungen. Nicht zu unterschétzen sind dabei die
Kunden. Die sichtbare Effizienz eines Betriebes schafft Vertrau-
en — hier wird nicht nur gut, sondern auch effizient gearbeitet.
Darauf basierend kénnen wir auch unseren Verrechnungslohn
problemlos rechtfertigen. Dieses Vertrauen schafft auch Verstand-
nis, zum Beispiel fiir L6sungsvorschlége, die wir aufgrund der
optimalen Auslastung unseres Betriebs prasentieren.

Ein weiterer Effektiv betrifft unsere Mitarbeitenden. Wenn sie in
einer gut organisierten Umgebung ihre beste Leistung erbringen
kénnen, trdgt das viel zur Motivation bei. Und wenn sie dank
klaren und schlanken Ablédufen auch ihre administrativen Aufga-
ben, wie Erfassen der Arbeitszeit und Ersatzteilen, erfiillen kén-
nen, macht die Arbeit noch mehr Freude.
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