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Centre de formation USM Aarberg
Nous vous présentons :

Thomas Zechner
Thomas Zechner ist 38-jährig und wohnt 
in Aarberg. Seit Mai 2011 ist 
er im Hausdienst an den verschiedenen 
Standorten des Bildungszentrum der 
SMU in Aarberg tätig. 
Thomas Zechner ist Vater einer kleinen 
Tochter. 

Thomas Zechner a 38 ans et habite à 
Aarberg. Depuis le mois de mai 2011, il 
travaille comme concierge dans les divers 
lieux du Centre de formation de l’USM 
à Aarberg. 
Thomas Zechner est père d’une petite 
fille.

« J’aime le travail de nettoyage 
et le jardinage »
Thomas Zechner, quelles sont les tâches que vous 
accomplissez au sein du Centre de formation ?
Mon activité principale consiste à nettoyer, entretenir et 
garantir la maintenance des bâtiments et surfaces exté-
rieures de la Chräjeninsel, au Aareweg et de l’internat à 
la Nidaustrasse. Je travaille à 80% et ma compagne 
Andrea Heubi se charge de 20% quand cela est néces-
saire. C’est notamment le cas quand nous remplaçons 
Rolf et Karin Braun pendant les vacances et que nous 
devons nous occuper des jeunes résidants de la Maison 
de l’artisanat. En effet, cela comprend la préparation 
des chambres, le petit-déjeuner et une certaine forme 
de surveillance pour que tout se passe bien dans la mai-
son et pour faire respecter le règlement interne.

Qu’est-ce que vous appréciez le plus dans votre travail ?

J’apprécie beaucoup de pouvoir travailler avec divers 
« secteurs ». Cela me procure un certain degré d’indé-
pendance, dans laquelle je dois cependant accomplir 
toutes mes tâches.
Le nettoyage et le jardinage me conviennent très bien, 
j’accomplis ces activités avec beaucoup de plaisir. De ce 
point de vue, je travaille résolument dans le bon do-
maine professionnel. J’aime également le contact avec 
les jeunes professionnels quand Andrea et moi effec-
tuons le travail hôtelier dans la Maison de l’artisanat.  

Que représente pour vous le contact avec les 
membres de l’union ?
Dans mon champ d’activité, ces contacts sont plutôt 
rares. Mais, quand l’occasion se présente ils sont géné-
ralement très cordiaux.

Donc, vous travaillez volontiers au 
Centre de formation ?
Oui, j’aime travailler ici. Nous (et je peux aussi parler 
au nom d’Andrea) nous y sentons bien et acceptés. Le 
respect mutuel est la base d’une bonne collaboration 
et cela nous le ressentons clairement. 
En outre, nous avons appris à connaître et apprécier 
l’USM en tant que bon et loyal employeur. Cela est très 
important pour nous,  après notre période entrepreneu-
riale assez turbulente.

Nous vous remercions, Thomas Zechner, et vous souhai-

tons tout de bon dans la vie privée et professionnelle.   

Bildungszentrum SMU Aarberg
Wir stellen Ihnen vor:

«Putzen und Gartenarbeiten – 
das mach ich richtig gerne!»
Thomas Zechner, welche Aufgaben nehmen Sie 
im Bildungszentrum wahr?
Meine Hauptaufgaben sind die Reinigung, der Unterhalt 
und die Instandhaltung unserer Anlagen an der Chräjenin-
sel, am Aareweg und des Internats an der Nidaustrasse. 
Mein Arbeitspensum beträgt 80%, wovon meine Lebens-
partnerin Andrea Heubi 20% abdeckt, wenn es Sinn macht. 
Das ist vor allen dann der Fall, wenn wir uns als Ferienab-
lösung für Rolf und Karin Braun auch um die Jugendlichen 
in der Unterkunft zu kümmern haben. Das beinhaltet die 
Aufbereitung der Zimmer, das Frühstück und eine gewisse 
Aufsichtsfunktion, damit in der Unterkunft Ordnung 
herrscht und die Hausordnung eingehalten wird.

Und was schätzen Sie an Ihrer Arbeit am meisten?
Ich schätze sehr, dass ich mit verschiedenen «Abteilun-
gen» zusammenarbeiten kann. Das gibt mir auch einen 
gewissen Grad an Selbständigkeit, in welcher ich aber 
alle meine Aufgaben zu erfüllen habe. 
Putzen und Gartenarbeiten liegen mir – das mache ich 
sehr gerne. So gesehen bin ich also absolut im richtigen 
Berufsfeld tätig. Spass macht mir auch der Umgang mit 
den jungen Berufsleuten, wenn ich und Andrea uns um 
den Hotelleriebetrieb kümmern.

Was bedeutet Ihnen der Kontakt zu den Verbands-
mitgliedern?
Diese Kontakte sind in meiner Position natürlich nur sehr 
selten vorhanden. Wenn sich aber was ergibt, dann sind 
sie meistens herzlich. 

Dann arbeiten Sie also gerne im Bildungszentrum?
Ja, ich arbeite sehr gerne hier. Wir (und da darf ich auch 
im Namen von Andrea sprechen) fühlen uns wohl und 
akzeptiert. Gegenseitiges Vertrauen ist die Basis einer 
guten Zusammenarbeit und das spüren wir deutlich. 
Zudem haben wir die SMU als fairen und guten Arbeit-
geber kennen und schätzen gelernt. Das ist uns wichtig, 
nachdem wir doch geschäftlich ziemlich turbulente Zei-
ten hinter uns haben.

Danke, Thomas Zechner, und weiterhin alles Gute 
bei der Arbeit und im Privatleben.   




