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Centre de formation USM Aarberg
Nous vous présentons:

Bildungszentrum SMU Aarberg
Wir stellen Ihnen vor:

Tanja Marti
Tanja Marti ist 32-jährig und wohnt in
Kallnach. Seit 9 Jahren arbeitet sie im
Bildungszentrum in Aarberg. Ihre Frei-
zeit verbringt sie mit Vorliebe mit Ihrem
Pferd «Special» und macht mit ihm
lange Ausritte. Daneben joggt sie gerne
durch den Wald.

Tanja Marti a 32 ans et habite à Kallnach.
Cela fait 9 ans qu’elle travaille au Centre
de formation d’Aarberg. Elle partage de
préférence ses loisirs avec son cheval
«Special», avec lequel elle part pour de
longues balades. Le jogging en forêt est
un autre de ses passe-temps favoris.

«Ich beweise gernemeine
Flexibiliät!»
Tanja Marti, welche Aufgaben nehmen Sie im
Bildungszentrum wahr?
Als kaufmännische Angestellte verrichte ich viele Auf-
gaben im Rahmen der allgemeinen Administration. Ich
befasse mich ebenfalls mit verschiedenen Gruppierun-
gen innerhalb unseres Verbandes, etwa für das Forum
Arbeitssicherheit Westschweiz und das Groupement
romand der Metallbauer. Da kann ich jeweils meine
Französischkenntnisse optimal einsetzen. Im weitern
unterstütze ich Paul Andrist mit Sekretariatsarbeiten
auf dem Gebiet der Berufsbildung (inkl. Swiss Skills)
und besorge ebenfalls das Sekretariat für Andreas Furg-
ler inklusive CLIMMAR und Personalwesen. Ausserdem
bin ich zuständig für die gesamtschweizerischen Stap-
lerfahrerkurse.

Und was schätzen Sie an Ihrer Arbeit am meisten?
Ja, da gibt es Vieles, das mir gefällt. Da ist einerseits die
selbständige Projektbetreuung, die ich oft im eigenen
Zeitmanagement organisieren kann. Die Arbeit ist meist
spannend und abwechslungsreich. Manchmal sind die
Termine etwas eng und das Arbeitspensum sehr hoch.
Aber da kann ich meine Flexibilität unter Beweis stellen.
Was mir sehr gut gefällt ist die Offenheit, mit welcher im
Bildungszentrum kommuniziert wird. Das manifestiert
sich auch nach aussen und das finde ich sehr wertvoll.

Was bedeutet Ihnen der Kontakt zu den Verbands-
mitgliedern?
Dieser ist mir wichtig. Unterdessen kenne ich viele vom
Telefonieren, viele aber auch persönlich. So ergeben
sich angenehme und teilweise sogar herzliche Um-
gangsformen. Ich schätze auch sehr, dass unsere Mit-
glieder in der Regel doch eher bodenständige Leute
sind, bei welchen ein Wort noch was gilt.

Dann arbeiten Sie also gerne im Bildungszentrum?
Ganz klar ja. Die Arbeit gefällt mir sehr. Zudem habe ich
geschätzt, dass ich kürzlich einen 14-wöchigen Urlaub
einlegen konnte, der mir erlaubt hat, eine längere Reise
durch Zentralamerika zu unternehmen, verbunden mit
ein paar Wochen Spanisch-Unterricht. Was ich auch toll
finde: bei schönem Wetter kann ich bequem und schnell
mit dem Velo zur Arbeit fahren.
Danke, Tanja Marti, und weiterhin alles Gute bei der
Arbeit und im Privatleben.

«J’aimememontrer flexible!»

Tanja Marti, quelles sont vos tâches au Centre de
formation?
En tant qu’employée de commerce, j’exécute de nom-
breuses tâches administratives sur le plan général. Je
m’occupe par ailleurs de divers groupements au sein de
notre Association, tels que le Forum pour la sécurité au
travail Suisse romande et le Groupement romand des
constructeurs métalliques. Des activités qui m’offrent une
excellente opportunité de mettre en pratique mes connais-
sances de la langue française. Pour le reste, j’assiste Paul
Andrist en tant que secrétaire dans le domaine de la for-
mation professionnelle (Swiss Skills inclus) et je fais du
secrétariat pour Andreas Furgler, y compris CLIMMAR et la
gestion des ressources humaines. Je suis en outre respon-
sable des cours de conducteur de chariot élévateur pour
toute la Suisse.

Et qu’est-ce que vous appréciez le plus dans votre
travail?
Beaucoup de choses me plaisent. Notamment de pouvoir
gérer des projets en toute indépendance, avec presque
toujours la possibilité de les organiser en établissant mon
propre calendrier. Le travail est le plus souvent passion-
nant et varié. Les délais sont parfois un peu courts et la
quantité des tâches considérable. Mais cela me permet de
mettre ma flexibilité à l’épreuve. Ce qui me plaît énormé-
ment, c’est la manière ouverte de communiquer au Centre
de formation. Une qualité qui se manifeste également vers
l’extérieur, et que je trouve très précieuse.

Quelle importance a pour vous le contact avec les
membres de l’Association?
Il est très important. Depuis le temps, j’en connais beau-
coup pour leur avoir parlé au téléphone, mais j’ai aussi ren-
contré personnellement bon nombre d’entre eux. Cela crée
des relations conviviales et même parfois très cordiales.
J’aime surtout le fait que nos membres sont pour la plupart
des gens qui ont les pieds sur terre et le sens de la parole.

Vous travaillez donc avec plaisir au Centre de forma-
tion?
Absolument! Le travail me plaît beaucoup. En plus, j’ai
réellement apprécié de pouvoir prendre récemment 14
semaines de vacances, ce qui m’a permis d’entreprendre
un long voyage en Amérique centrale et d’y suivre un
cours d’espagnol de plusieurs semaines. Autre chose très
chouette: quand il fait beau, je peux me rendre sans pro-
blème et rapidement à vélo au travail.

Merci, Tanja Marti, et encore tout de bon pour votre vie
professionnelle et privée.




